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Roma, 13 maggio 2009



VIVERE, LAVORARE E STUDIARE A BARCELLONA O MARBELLA (SPAGNA). (Ref.Spain 03)
A seguito della Sua domanda, abbiamo il piacere di inviarLe alcune informazioni sui nostri programmi di studio e lavoro in Spagna :  Barcellona  o anche Marbella. Con questo programma di lavoro, avrete l’opportunità di lavorare ed acquistare esperienze internazionali da aggiungere sul proprio curriculum migliorando le Vostre conoscenze linguistiche. Diventerete indipendenti e acquisterete fiducia in Voi. Scoprirete la Spagna e la sua cultura. Il lavoro si svolge principalmente nei centri di villeggiatura rinomati  ed  in servizi come  alberghi, nella ristorazione, vendita….
Perché  Barcellona ?  E’ la seconda città più grande di Spagna sia per la dimensione che per la popolazione ed è la capitale della Cataluna. E rinomata per il Suo centro economico ed anche per il Suo porto che è uno dei più importanti sulla costa mediterranea. Barcellona è anche un centro culturale e conta numerosi  opere del famoso architetto Antoni Gaudi.
Marbella, ubicata invece sulla Costa del sud della Spagna chiamata comunemente  Costa del Sol, si estende su 27 chilometri di coste con 24 spiagge diverse. E’ rinomata a livello internazionale. E’ un area sicura e popolare. 
( Formula 
· Ricerca del  lavoro “Job” a Barcellona o Costa del Sol 

Settori :

Alberghi : Cameriere/cameriera, hostess/host nei ristoranti, aiuto e assistenza in cucina, receptionist, barista, cassieri…
Servizi generali : Commessi, assistenza alla clientela, business promoter, tele marketer…

Le opportunità di lavoro offerte al candidato dipenderanno delle sue conoscenze in spagnolo. Più il livello è buono, più il colloquio telefonico sarà decisivo. L’esperienza nel settore lavorativo aiuterà a trovare un lavoro a breve.
Se il livello di spagnolo non è buono, è meglio prendere lavori in cui il contatto con il cliente non è 
richiesto. Come in cucina ad esempio.
La durata giornaliera dipenderà dal lavoro ma in generale è di 8 ore al giorno, con un giorno settimanale di riposo. Gli stipendi partono dai 800 € netti, secondo le capacità del candidato e del suo livello di lingua 
Durante l’estate (luglio e agosto), il lavoro potrebbe essere qualche volta dalle 8 alle 10 ore al giorno.

Poiché il candidato non sarà pagato prima della fine del primo mese di lavoro, è consigliato portare  con se almeno 1000 a 1300 €, per coprire le diverse spese del primo mese. 
(Alloggio (durante tutto il periodo di lavoro)

La richiesta di alloggio è obbligatoria per il primo mese a Barcellona e per i tre mesi a Marbella. Proponiamo appartamenti attrezzati e arredati da dividere con altri 

studenti, ben collegati con le linee di trasporto pubblico e con accessi facili.

Tariffe per la camera a Barcellona : Generalmente è richiesta un deposito di una mensilità. I servizi di pulizie e altro possono essere o non essere inclusi nell’affitto. 

	
	Prezzo alla settimana

	Singola
	185 €

	Doppia
	160 €

	Notte in più
	45 €


Tariffe per la camera a Marbella :
	Tipo di camera
	Prezzo a persona al
Mese in bassa stagione

(ott.nov.dic.gen.feb)
	Prezzo a persona al
Mese in alta stagione

(mar.apr.mag.giu.lu.

ago.sett

	Tripla
	260 €
	370 €

	Doppia
	390 €
	490 €

	Singola 
	490 €
	790 €


In questa tariffa sono inclusi un set di chiavi, acqua e elettricità. Se le chiavi vengono perse, saranno ritenuti 50 € dal deposito.
Il candidato dovrà munirsi di lenzuola e di asciugamani. 
Il servizio di pulizia non è incluso nel prezzo né il consumo di gas.

Un mese di deposito di 300 € viene richiesto al momento dell’arrivo; verrà rimborsato alla fine del soggiorno se nessun danno è stato verificato (sarà di 400 € se il candidato arriva ad agosto o a settembre). L’importo di 20 € sarà richiesto per la pulizia finale.
Se durante la permanenza il candidato desidera cambiare  alloggio, dovrà avvisare un mese in anticipo e pagare 100 €.
( I requisiti 

· Avere tra i 18 e i 26 anni oppure 30 anni se si è studente per Barcellona o fino ai 35 anni per Marbella,
· Fare parte della Comunità Europea, o della Svizzera, Islandia, Norvegia, Svezia, Malta o Cipria,
· Avere un livello minimo intermedio di spagnolo,
· Avere un minimo d’esperienza nei settori del lavoro,
· Essere aperto e rispettoso di culture diverse e capace di vivere indipendentemente in Spagna,
· Essere entusiasta, motivato, pronto ad adattarsi, responsabile e flessibile,

· Rispettare le leggi del posto di lavoro

· Essere in buona salute e portare con se la tessera internazionale di sanità

( Le condizioni di partecipazione
· Compilare la scheda d’iscrizione in SPAGNOLO da rimandare 2-3 mesi prima della partenza

· Terms & Conditions compilato e firmato

· Fare il test di spagnolo

· Una lettera di presentazione e un curriculum vitae in spagnolo e in inglese con esperienze dettagliate soprattutto se nel settore alberghiero

· Una foto tessera ed una foto intera (recenti)

· La copia del passaporto o della carta d’identità

· Una o due referenze con il certificato di lavoro se avete già lavorato 
· Un certificato medico

· Rules & Regulations da firmare all’arrivo
· Sottoscrivere una assicurazione di viaggio che copra l’assistenza medica e la responsabilità civile ed il rimpatrio (obbligatoria)
· Munirsi della tessera di sanità internazionale

· Pagare 130 € di quota associativa all’Associazione EUROMA 
· Pagare 450 € per il programma (di cui 150 € come anticipo e il resto una volta il lavoro trovato).
· Pagare 100 € per bloccare la stanza che sarà dedotta dalla prima mensilità dell’alloggio
Dopo 3 mesi, i candidati possono decidere di cambiare job e alloggio; comunque è raccomandato di continuare ad approfittare dei servizi del nostro corrispondente.

( Cosa comprende il costo 
· La ricerca del job a Barcellona comprende :
- Ricerca del job con interviste
- Interviste assicurate prima della partenza

- Documenti necessari per il lavoro (guida, spiegazioni…)

- Manuale e pacchetto di benvenuto
- Aiuto per ottenere il NIE (Numero di Identificazione per gli stranieri)

- Aiuto per aprire un conto bancario

- Accesso alle diverse attività sociali e culturali con gli altri candidati

- Accesso gratuito ad Internet e WI-FI connessione

- Ricezione di mail e di fax

- Assistenza in caso di emergenza 24 ore su 24
- Manuale del candidato

- Certificato di lavoro rilasciato alla fine del programma

- Colloqui di lavoro
· La ricerca del job a Marbella comprende
- Ricerca del job con interviste
- Interviste assicurate prima della partenza

- Trasferimento dalla stazione centrale di autobus fino all’alloggio (costo aggiuntivo durante il week-end) 
- Riunione per la preparazione ai colloqui
- Colloqui

- Aiuto per ottenere il NIE (Numero di Identificazione per gli Stranieri)

- Aiuto per aprire un conto bancario

- Accesso all’atrio e al terrazzo dell’ufficio di Alameda durante la giornata
- Accesso gratuito ad Internet
- Servizio di casella di posta gratuito 
- Assistenza in caso di emergenza 24 ore su 24
- Manuale del candidato

- Certificato di lavoro rilasciato alla fine del programma

La sicurezza di ottenere il job dipenderà dalla motivazione, dalle qualità, dalla qualifica, dall’esperienza del candidato. (è possibile che durante l’alta stagione le interviste siano organizzate solo quando il candidato è già arrivato).
(  Procedura 
- In una prima fase sarà fatta un’intervista con l’Agenzia a Roma per verificare il livello di spagnolo,
   e  secondo l’esito sarà o non sarà proposto al candidato il corso. Successivamente il nostro 
   corrispondente in Spagna cercherà il job secondo il livello di lingua e la richiesta del candidato.
   Una volta trovato, sarà inviata al candidato la o le proposte di interviste previste all’arrivo.
- Un pacchetto d’informazioni sarà inviato prima dell’arrivo includendo tutti gli elementi importanti  
  del programma : informazioni riguardanti le interviste, l’alloggio, l’assicurazione, il conto bancario, 
  la salute, i numeri di  telefono in caso di emergenza, una guida, una mappa, ecc…
- Informazioni riguardanti il trasferimento tra la stazione di autobus e l’alloggio.

( Date di partenza e durata
· A Barcellona durante tutto l’anno
· A Marbella durante tutto l’anno, ma non sono accettati nuovi arrivi tra il 1° novembre e il 28 febbraio. 
La durata minima è di 3 mesi e in alta stagione può essere di 8 a 10 settimane su richiesta a Marbella.

Il migliore momento per avere più possibilità di trovare un lavoro è da marzo a giugno, prima che inizi l’alta stagione. Se si desidera lavorare durante l’estate, bisogna mandare la richiesta prima possibile.
( Partenza
Prima della partenza, il candidato riceverà :

· Dettagli dell’alloggio (se richiesto),

· Lettera di accettazione al programma
· Lettera di benvenuto

· Dettagli delle interviste 

· Una guida in inglese o in spagnolo relativo all’arrivo all’aeroporto.
  ( Assicurazione
Un’assicurazione di responsabilità civile e rimpatrio è obbligatoria. Può trovare il nostro assicuratore sul nostro sito oppure sceglierne un altro alla Sua discrezione. (http://www.euroma.info/ita/home-alla-pari.htm AVI INTERNATIONAL sulla striscia di destra).
Siamo a Sua disposizione per qualsiasi chiarimento e Le porgiamo i nostri distinti saluti.

Associazione EUROMA

Inès de Vendegies
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